RELATORIO DE FORMACAO DO PROGRAMA

1. INFORMACOES GERAIS:

1.1. Nome completo do formador: GILMAR TONDIN

1.2. Municipio/UF: MARACAJA - SC

1.3. Nome da entidade convenente: Prefeitura Municipal de Maracaja.
1.4. NUmero do convénio: 774058/2012

1.5. Programa:

( X) PELC Urbano

() PELC Para Comunidades Tradicionais
( ) VIDA Saudavel

1.6. Mddulo:

( X)) Introdutdrio |
( ) Introdutério Il
() Avaliacéo |

( ) Avaliacao Il

1.7. Data da formacdo: 30 de abril a 03 de maio de 2014
1.8. Local: Centro de Convivéncia da Terceira Idade

2. SOBRE A PARTICIPACAO NA FORMACAO:

2.1. NUmero de agentes sociais: 6

2.2. Namero de pessoas da entidade convenente: 2

2.3. Representantes da entidade de controle social: 0

2.4. Outros (mencionar quantos e qual o vinculo): 1 diretor de esportes
2.5. Total de participantes: 09

2.6. A formacéo contou com a presenca de alguma autoridade politica?
( X) SIM — Qual autoridade e em qual(is) momento(s) ocorreu essa participacao?
Prefeito Municipal (Vagner da Rosa) — abertura -, Denner

Lucas Casagrande (secretario de educacdo) e Junior (chefe de gabinete do Prefeito) —
durante o primeiro turno da formacao.
( ) NAO

2.7. O(s) coordenador(es) do convénio participou(aram) do modulo?

( X) SIM, integralmente

() SIM, em alguns os momentos da formacéo

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.



2.8. A entidade de controle social participou do modulo de formacgéo?

( )SIM

(X) N,§\O — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.
( ) NAO SE APLICA

2.9. A participacdo de agentes sociais nas discussdes propostas foi satisfatoria?
(X)SIM
() NAO — Porque? Justifique.

2.10. Os agentes sociais foram assiduos e pontuais?

(X) SIM

( X) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.
Um agente, nominado pelos coordenadores, ndo apareceu no primeiro dia e , segundo 0s
coordenadores viria nos demais dias da formacdo. No entanto, isto ndo ocorreu, e ndo
sabiam informar o motivo. Os demais, participaram de toda a formacdo, com
pontualidade e bom envolvimento.

3. SOBRE A REALIZACAO DO MODULO:

3.1. Algum problema logistico dificultou a realizacdo do modulo?
() SIM - Explique.
( X) NAO

3.2. A infraestrutura foi adequada para a formacao?
(X) SIM
() NAO - Porque? Justifique.

- Insira abaixo a Programacdo detalhando dias/horarios/conteddos e em seguida
responda as questoes:



FORMACAO DE AGENTES SOCIAIS DE ESPORTE E LAZER

1 - IDENTIFICACAO:

PROGRAMACAO

FORMADORES: Gilmar Tondin

ENTIDADE: . . .
Prefeitura Municipal de Maracajé

MUNICIiPIO: MARACAJA

UF: SC

NUMERO DO CONVENIO: 774058/2012

PROJETO:

(X) PELC TODAS AS IDADES
(') PELC VIDA SAUDAVEL
(') PELC PRONASCI
CONSIDERAGOES:
(INDIGENA, RIBEIRINHOS, QUILOMBOLAS, PRESIDIOS, ETC.)

- MODULO:

(x) INTRODUTORIO

( ) AVALIACAO |
() AVALIACAO I

PERIODO:

30 de abril a 03 de maio de 2014

LOCAL:

Centro de Convivéncia da Terceira Idade

TOTAL DE PARTICIPANTES:

10 participantes

REPRESENTANTES DA
ENTIDADE DE CONTROLE
SOCIAL:

NOME DA ENTIDADE: Escola de Educacéo Basica 12 de maio
NOME(s) do(s) REPRESENTANTE(S): N&o informado




2 - OBJETIVOS:

- Proporcionar um espaco de conhecimento, debate e reflexdo sobre o programa
PELC — Todas as idades, seus principios, diretrizes e objetivos, além de discutir os
limites e possibilidades de transformagédo da realidade local, nas comunidades
atendidas;

- Apresentar e discutir os conceitos de cultura, lazer e esporte, na perspectiva do
PELC, a partir do conhecimento sistematizado, problematizando e refletindo a partir da
realidade local;

- Construir, mediante um modo participativo de planejamento, as acbes de esporte e
lazer que serdo desenvolvidas nos nucleos; a programacéao de eventos; e, o projeto do
primeiro evento a ser realizado na comunidade;

- Sensibilizar os participantes a refletirem sobre as relagbes interpessoais, a
construcao do grupo de trabalho e a continuagdo das formagdes em servigo.

3 - METODOLOGIA:

- Aulas expositivas e participativas; leituras e discussfes de texto; vivéncia de micro
evento; dindmicas ladicas; discussdo em grupo; filmes; e, oficinas pedagogicas
recreativo-esportivas.

4 - PROGRAMACAO:

1° Dia: QUARTA-FEIRA — 30/04/2014

08h30 - Abertura
e Recepcédo e entrega de materiais (pasta, caneta e cracha) aos agentes.
e Abertura oficial com autoridades, entidade de controle social, gestores e
agentes.
e Apresentacéo Institucional do PELC (DVD e ppt).(Marica/RJ e Sao Borja/RS).
e Socializacéo do projeto basico do PELC/Maracaja.

10h15 as 10h30 - Intervalo/Lanche
10h30 as 12h00 — Tema: Cultura - conceitos e sua relacdo com o lazer e o
esporte.

e Apresentacdo em ppt dos conceitos e dimensdes de cultura.

Texto: Leitura e discussdo. ALVES, Rubem. Construir povos. In: Conversas
sobre Politica, 2% ed. Campinas: Verus, 2002.

12h00 as 13h30 — Intervalo/Almoco

TARDE

13h30 as 15h30 — Tema: Lazer - conceitos e suas relagbes com a cultura e o
esporte.



e Apresentacdo em ppt dos conceitos e contetdos do lazer.
e Texto: Leitura e discussdao. MARTIN, Marilena Flores. O Homem Ludico.

Associagao Internacional pelo Direito da Crianga Brincar, (s/d).

15h30 as 15h45 - Intervalo/Lanche

15h45 as 18h00 — Tema: Esporte - conceitos e suas relagbes com a cultura e o
lazer.
o Debate: Esporte de rendimento x esporte de participagéo e seus envolvimentos
e Texto: Leitura e discussdo. BRACHT, Valter. Cultura corporal e esporte.

o Vivéncia de planejamento participativo do micro evento: Noite Festiva

2° Dia: QUINTA-FEIRA — 01/05/2014

8h30 as 10h30 - Tema: Lazer e esporte e inclusao social.
e Apresentacgao do filme/debate: “Invencéo da Infancia”

- Tema: O agente social de esporte e lazer - Quem é esse sujeito?
o Perfil do agente social de esporte e lazer
Oficina: ““ 0 nosso lazer”.
10h30 as 10h45 — Intervalo/Lanche

10h45 as 12h00 — Tema: Conhecendo a realidade dos espagos do PELC
o Reflexdo sobre as questfes para observar na visita aos nucleos

12h00 as 13h30 — Intervalo/Almoco

TARDE

13h30 as 15h30 — Visitas técnicas nos nucleos
Visita ao Parque Ecologico

15h30 as 15h45 - Intervalo/Lanche

15h45 as 18h00

e Trabalho em grupos: elaboracédo de miniaulas
e Planejamento e preparacdo do evento festivo (continuacao).

3° Dia: SEXTA-FEIRA —02/05/2014

08h30 as 10h00 — Tema: Vivéncias de atividades fisicas



o Oficina esportivo-recreativa (miniaulas) em ginasio. Aplicagdo e socializacdo de
repertorios de atividades praticas. Tendo em vista o0 pequeno numero de
agentes, para esta atividade, foram convidadas criancas e parentes, assim,
integraram-se ao grupo o marido de uma agente e 6 criancas.

10h15 as 10h30 — Intervalo/Lanche

10h30 as 12h00 — Tema: Vivéncias de atividades fisicas
o Oficina esportivo-recreativa (miniaulas) em ginasio. Aplicagdo e socializacdo de
repertérios de atividades praticas (continuacao).

Oficina: Miniaulas — socializacdo do trabalho dos agente. Vivéncia de aula de musica.
12h00 as 13h30 — Intervalo/Almoco

TARDE
13h30 as 15h30 — Tema: Planejamento participativo e organizagao de eventos

o Apresentagdo em ppt: Planejamento, organizacdo de eventos e registros das
acoes.

e Elaboracdo do planejamento dos nlcleos: atividades sistematicas,
programacédo de eventos e projeto do evento de abertura.



15h30 as 15h45 - Intervalo/Lanche
15h45 as 18h00 — Tema: Cine/debate

e Filme e debate: Filhos do Paraiso O filme ficou para a proxima formacgéao.
Optamos em realizar a elaboracéo do evento de abertura (construcéo coletiva).

NOITE

19h30 as 22h30 — Noite Festiva
e Jantar de confraternizacdo
o Realizagcdo das agbes previstas no planejamento coletivo deste evento,
envolvendo atividades culturais, recreativas, show de talentos, danca e jogos
de saldo. O evento foi realizado no restaurante do Parque Ecolégico

Evento de Integracdo: Confraternizacdo do restaurante do Parque EcoIégiCo.

4° Dia: SABADO - 03/05/2014

08h30 as 10h15 - Tema: Avaliacdo, monitoramento e instrumentos de registros.
e Apresentacdo em ppt sobre a avaliacdo e instrumentos de registros.
e Formacao continuada, orientacdo e acompanhamento dos nucleos.
e Texto: Repensando a avaliagdo no mundo contemporéneo (adaptagédo de
PATTON, Michael Quinn. Utilization-Focused Evaloution. Londres: Sage
Pub, 1997, p. 45 — 46.).



e Avaliacdo do evento de integracdo
10h15 as 10h30min — Intervalo/Lanche

10h30min as 12h - Tema: Avaliagao
e Avaliacdo: conceitos e concepgoes.
e Registros: estratégias e instrumentos.

TARDE
13h30 as 17h00

e Avaliacdo da Formacao
e Dinédmica de encerramento

5 - BIBLIOGRAFIA:

e FREIRE, Paulo — Pedagogia da Autonomia — Saberes necessarios a pratica
educativa, 72 edi¢do. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1998.

e DEMO, Pedro. Avaliagdo qualitativa.

e ASSIS de OLIVEIRA, Savio. Reinventando o esporte: possibilidades de pratica
pedagdgica. 2.ed. Campinas, SP: Autores Associados, chancela editorial
CBCE, 2005.

e BAUMAN, Zygmunt. Comunidade: a busca por seguran¢ca no mundo atual. Rio
de Janeiro: ZAHAR, 2003.

TEXTOS:
e ALVES, Rubem. Construir povos.
e BRACHT, Valter. Cultura corporal e esporte.

e MARTIN, Marilena Flores. O Homem Ludico. Associagdo Internacional pelo
Direito da Crianca Brincar, (s/d).

e Repensando a avaliacdo no mundo contemporaneo (adaptacdo de PATTON,
Michael Quinn. Utilization-Focused Evaloution. Londres: Sage Pub, 1997, p.
45— 46.).

6 - MATERIAIS NECESSARIOS:

- Espaco necessério: sala ampla com cadeiras moveis e mesa de
apoio;

- Tela branca,

- Projetor multimidia,

- Computador;

- Pastas individuais com folhas, canetas, crachd e programacédo da
formacao;

- Pincel atbmico colorido (10);

- Aparelho de som para CD;

- 10 metros de papel pardo;

- 10 tesouras escolares;



- 05 tubos de cola branca;
- Aproximadamente 20 revistas para recortar (Capricho, Caras, etc...);

Somente no 3° dia (manha):

- Ginésio e /ou quadra poliesportiva;

- Rede de volei e tabelas de basquete;

- 6 bolas (2 de basquete, 2 de futebol, 2 de volei);
- 1 conjunto de coletes de jogo

- Jornais

- Cones

7 - ROTEIRO PARA PREPARAR OS AGENTES SOCIAIS PARA A VISITA
TECNICA:

a) Dados gerais da realidade soOcio-econdmica e familiar, servicos publicos
prestados e condi¢Bes de seguranca no local onde sera inserido o Nucleo.

b) Informag6es sobre as praticas executadas durante o tempo livre e outros dados
para a compreensdo das condicbes em que tais atividades se desenvolvem
com quem vivenciam, em quais locais e com qual frequéncia.

c) Perfil do grupo de usuarios (faixa etéria/caracterizacdo) que possivelmente
participardo em cada oficina.

d) Nome dos parceiros e apoiadores do programa no bairro/organizacbes e
instituicdes envolvidas.

e) Breve caracterizagdo da situacdo deflagradora da mobilizacdo do publico para
implantacao do Programa na area.

f) Principal ferramenta utilizada para realizacdo de eventos na comunidade —
estratégia de articulagdo e mobilizacdo dos usuarios.

8 - INFORMACOES ADICIONAIS

3.3. Os participantes do modulo compreenderam adequadamente 0s principios e
diretrizes do Programa?

(X) SIM

( ) NAO — Porque? Justifique.

3.4. A programacéo foi integralmente cumprida?

( X) SIM ( faltou, apenas, passar o filme longa metragem — Filhos do Paraiso — optaram
em ocupar este tempo e construir coletivamente (passo a passo) o projeto do evento de
lancamento do PELC). Decidimos passar o filme na préxima formacdo. Aproveitei e
deixei a relacdo de filmes que podem se utilizados nas formacGes em servico ou em
sessOes de cinema com a comunidade.

( ) NAO — Porque? Justifique.

3.5. Foi necesséario retomar algum conteudo do Programa que nao estava previsto na
programacao deste modulo?



() SIM — Quais e porque?
( )NAO
(X ) NAO SE APLICA

3.6. Foram percebidas dificuldades para assimilar algum conteudo previsto para o
modulo?

() SIM — Quais? Explique.

(X) NAO

3.7. Quais recursos didaticos foram utilizados no médulo?

( X') Material audiovisual oficial do Programa/ME

( X) Exposicao audiovisual (ex: Power Point)

( X) Dinamicas interativas, jogos, brincadeiras

( X) Curta-metragem e/ou videoclip

( ) Longa-metragem

( X) Outros — Quais? O evento de integracdo (noite festiva); oficinas coletivas (
tematicas: 0 meu lazer e planejamento participativo); mini-aulas (socializacdo das
oficinas que serdo desenvolvidas no PELC de Maracaja).

3.8. Foi utilizado ou recomendado material bibliogréafico para aprofundar as discussdes
no modulo?

( X) SIM — Quais? Liste as referéncias. ALVES, Rubem. Construir povos. In:
Conversas sobre Politica, 22 ed. Campinas: Verus, 2002; MARTIN, Marilena Flores. O
Homem Ludico. Associacdo Internacional pelo Direito da Crianca Brincar, (s/d);
BRACHT, Valter. Cultura corporal e esporte; Repensando a avaliagdo no mundo
contemporaneo (adaptacdo de PATTON, Michael Quinn. Utilization-Focused
Evaloution. Londres: Sage Pub, 1997, p. 45 — 46.).

( ) NAO - Porque?

4. SOBRE A EXECUCAO DO PROGRAMA

4.1. O Conselho Gestor ¢ atuante neste convénio?

( )SIM

( ) NAO - Ocorreu alguma justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.
( X) NAO SE APLICA

4.2 O grupo possui bom relacionamento e vem realizando, ou tem potencial para
realizar, um trabalho coeso e bem articulado?

(X) SIM

( ) NAO - Porque? Justifique.

4.3. O grupo vem realizando, ou esta planejando realizar, a formacgdo em servigo para
qualificar a atuagdo com o Programa?

(X) SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( ) NAO SE APLICA.

4.4. A Grade Horaria do Programa neste convénio foi elaborada?



( X) Em planejamento
( )SIM

( ) NAO — Porque?

( ) NAO SE APLICA

4.5 Foi realizada Visita Técnica?
(X) SIM
() NAO - Por qué? Justifique. (Passe para questéo 4.12).

4.6. Os locais que vem sendo utilizados (ou previstos para a realizacdo das atividades)
sdo satisfatorios?

(X) SIM

( ) NAO — Porque?

4.7. Nos locais visitados, ha banner ou material divulgando o Programa (de acordo com
a identidade visual do programa), ou foram previstos os locais para isso?

(X) SIM

( YNAO

( ) NAO SE APLICA.

4.8. O cronograma de atividades sistematicas do Programa esta disposto em local
visivel e acessivel, ou foi previsto o local onde sera afixado?

( )SIM

( YNAO

( X) NAO SE APLICA.

4.9. As atividades sistematicas do Programa (previstas ou em desenvolvimento) sdo
diversificadas e contemplam diferentes contetidos culturais do lazer?

()SIM

(X) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.
Os coordenadores receberam o projeto “pronto”, ndo pensaram na possibilidade desta
ampliacdo e os agentes foram contatados para desenvolverem as oficinas voltadas para
as atividades esportivas, ginastica, danca e musica. Durante a formacdo apontamos a
necessidade da diversificacdo. Os coordenadores ficaram de analisar e , dentro das
possibilidade orcamentarias, ampliar a diversificagdo de oficinas.

( ) NAO SE APLICA.

4.10. As atividades sistematicas (previstas ou em desenvolvimento) estdo adequadas
para o publico-alvo do projeto?

( X) SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( ) NAO SE APLICA.

4.11. Alguma atividade estava sendo realizada no momento da visita?

() SIM — Quais? Compartilhe suas impressdes sobre o que foi observado.
( )NAO

( X) NAO SE APLICA

4.12. Os responsaveis pelo convénio foram orientados em relagdo aos possiveis
problemas identificado pelo(a) formador(a)?



(X) SIM
() NAO - Porque?
( ) NAO SE APLICA.

4.13. O Programa conta com a atuacdo de liderangas comunitarias?
( ) SIM — Explique qual o tipo de envolvimento com o Programa.
( X) NAO

( ) NAO SE APLICA.

4.14. A entidade de controle social é atuante neste convénio?

() SIM — Explique qual o tipo de envolvimento com o Programa.
(X) NAO

( ) NAO SE APLICA.

4.15. Pelo que foi verificado no decorrer da formagéo, a entidade convenente tem boa
capacidade de organizacdo e mobilizacdo da comunidade?

(X) SIM

( ) NAO - Porque?

4.16. Foram discutidos e definidos encaminhamentos para qualificar o Programa neste
convénio?

( X) SIM — Quais? Diversificacdo de oficinas ( artesanato, trabalhos manuais), passeios
e ocupacdes dos espacos publicos de lazer.

( YNAO

( ) NAO SE APLICA

4.17. Esta sendo construida alguma estratégia para dar continuidade ao Programa apés o
término do convénio com o Ministério do Esporte?

( X) SIM (assinale alternativas abaixo):

() Aumentar o aporte de recursos financeiros préprios no Programa

() Buscar novas fontes de recursos para o Programa. Especificar quais.

() Realizar novo convénio com o Ministério do Esporte

( X) Qutros. Especificar quais. Foi comentado, no primeiro dia de formag&o, com as
presencas do chefe de gabinete do prefeito e o secretario de educacdo e o diretor de
esportes a importancia do governo municipal incluir no seu orgcamento recursos para
uma possivel continuidade do PELC, sem a necessidade de verbas do governo federal,
tendo em vista a dificuldade de acessar essa fonte de receitas.

( YNAO

( ) NAO SE APLICA

4. 18. Faca uma avaliacdo geral deste convénio.

O municipio de Maracaja € pequeno, com 6 mil habitantes e metade ainda reside
em areas rurais. Esta distribuicdo de habitantes facilita uma caracteristica de cidade em
gue os moradores se conhecem mais facilmente e todos tem acesso aos equipamentos
publicos de lazer disponiveis (parque ecologico e complexo esportivo - campo de
futebol, gindsio multiesportivo e miniginasio). Os coordenadores do PELC séo
professores de educagdo fisica, indicados pela Prefeitura e com boa relacdo com o
Prefeito e seu secretariado. Esta situagdo, a0 mesmo tempo em que ajuda, em algumas
situacOes os deixa muito dependentes das decisbes do gabinete do prefeito. Por ex.:
durante a formacdo analisamos a possibilidade de definirmos o quadro horario dos



agentes e, o coordenador de ndcleo disse que precisaria conversar com o Sr. Junior
(chefe de gabinete do prefeito) antes de definir os horarios dos agentes. Por este motivo
e por solicitacdo dos coordenadores, a entrega deste quadro ficou de ser enviada ao ME
até o dia 09 de maio (sexta). Mesmo com essas questdes administrativas, que passardo
pelo centro do governo municipal, este convénio tem boas condigdes de apresentar um
bom resultado. Os agentes mostraram-se bem comprometidos na formacéo e percebeu-
se, a partir de suas manifestagdes, um bom conhecimento de sua comunidade. A cidade
dispde de um bom campo de futebol, um ginasio multiesportico bem cuidado e, ao lado
do ginésio, um galpdo que a prefeitura estd reformando para utiliza-lo como um
miniginasio. Na mesma rua, situa-se a sede do nucleo (Centro de convivéncia da 32
idade) que é um espaco multiuso bem cuidado e bem localizado. Estes equipamentos
estdo em locais de facil acesso a populacdo. O municipio também tem um parque
(Parque Ecoldgico de Maracajd), um pouco afastado da &rea central, mas, ndo
inviabiliza o acesso dos moradores pela sua localiza¢do. Ou seja, 0 municipio tem boas
condigdes de infra-estrutura para executar um bom convénio. Na formacdo, informaram
que ja estdo com as inscri¢Oes, para as oficinas, todas preenchidas e com lista de espera,
sO aguardando a ordem de inicio. As condi¢fes para o inicio de um bom trabalho ja
estdo colocadas.

4.19. Considerac0es finais.

Por se tratar de um municipio pequeno, com bons equipamentos para a pratica
de esporte e lazer e a coordenacdo do PELC ficar vinculada a secretaria de educacéo e
ao gabinete do prefeito, as condi¢Bes técnicas para execucdo do programa, S&0 muito
boas. Por outro lado, ndo percebi muita articulacdo dos gestores com liderancas da
comunidade e com a entidade de controle social — ndo participaram da formacgéo- e na
articulacdo com o conselho gestor.

O grupo de agentes e coordenadores mostrou-se muito comprometidos durante a
formacdo (assiduos e pontuais) e preocupados em compreender e planejar o andamento
das acOes. Deixamos pré-agendada a formagdo AV-I, para 0 més de novembro.

5. SOBRE OS QUESTIONARIOS PREENCHIDOS NA FORMACAO
5.1. Namero de questionarios preenchidos (total ou parcialmente): 08
- Apresentacéao e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questdes fechadas

5.2. Os objetivos especificados na programacdo (deste modulo) apresentada pelo
formador foram alcangados?

SIM: 08

NAO:

EM PARTE:

NAO RESPONDEU:

Comentarios:



e N&o apenas foram alcancados como também nos proporcionou outros
aprendizados.

Conforme a programacéo foi alcangado o0s objetivos.

Veio qualificar os profissionais.

Foram muito bem explicados.

Pois, agora, realmente sabemos o que significa o PELC.

Foram bem explicados.

5.3. Os conteudos desenvolvidos no modulo podem ajudar a desenvolver o trabalho
realizado nos Nucleos do Programa?

SIM: 08

NAO:

EM PARTE:

NAO RESPONDEU:

Comentérios:

¢ Nos auxiliaram a compreender varias questdes que até entdo nao estavam claras,
além de nos dar varias sugestdes de trabalho.

e Compreendemos a importancia do PELC e como realizar o trabalho da melhor
forma.

e Muito trabalho e debate sobre o programa.

e Foram contetdos muito bem educativos.

e Sim. Com base na formacdo podemos desenvolver nosso trabalho com muito
mais clareza.

e Assim, podemos ter clareza para trabalhar com a comunidade, idosos, criangas,
enfim, com o povo.

e Temos mais contetdo, agora.

5.4. A metodologia adotada no médulo foi adequada para a aprendizagem dos
contetdos? (Aulas expositivas, visitas, filmes, seminarios, trabalhos em grupo, etc.)

SIM: 08

NAO:

EM PARTE:

NAO RESPONDEU:

Comentarios:

e Todas as vivéncias foram muito validas e adequadas, pois o formador integrou
as opinides do grupo, fez aulas dindmicas e que facilitaram a aprendizagem.

e Com a metodologia adotada a aprendizagem dos contetidos ficou dinamica e
diversificada.

e Foram conteudos muito adequados.

e O método foi muito proveitoso até porque nos mostrou que o trabalho em grupo
é sempre bem melhor.

¢ A metodologia visa aprofundar mais os contetidos de forma clara.

e Muito bem explicado sobre o que o PELC pode desenvolver.

e Fé&cil entendimento.

5.5. O formador demonstrou conhecimentos sobre o Programa, dominio das teméticas
trabalhadas e clareza nas explicacdes?



SIM: 08

NAO:

EM PARTE:
NAO RESPONDEU:

Comentarios:

Demonstrou conhecimentos suficientes durante toda a formacdo, além disso,
conseguia incluir as opinides do grupo com as suas e, assim, levantar novas
discussdes.

O formador deixou claro os temas, conteudos, demonstrando conhecimento.
Professor Gilmar, excelente formacao.

O formador, realmente, estava capacitado.

O formador demonstrou ter muito conhecimento do projeto.

Explicou tudo, com seu conhecimento, deixando aberto a perguntas e
guestionamentos.

Foi possivel ver e sentir seu conhecimento.

5.6. No decorrer deste modulo o formador procurou avaliar o processo e fazer
adequacdes de modo a atender as necessidades da formacao?
SIM: 08

NAO:

EM PARTE:
NAO RESPONDEU:

Comentarios:

A todo o momento isto era feito, e algumas questdes procurava discutir com o
grupo, para juntos decidirmos.

O formador atendeu as necessidades da formacdo, sendo flexivel e avaliando
todo o processo.

Procurou fazer o processo de formacdo adequada, de modo que, todos
participavam.

N&o s6 da formacdo, mas também, as necessidades do dia a dia.

Todas as necessidades foram atendidas de forma clara e objetiva.

Sim, nos deixou a vontade para nos expressarmos em conjunto.

Demonstrou exemplos.

Apresentacéo e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questdes abertas

5.7. Como vocé avalia a atuacdo do formador neste modulo do Programa?

Otimo.

Muito clara a explicacdo sem deixar davidas sobre o projeto e o0 que ele
significa, nos deixando bem a vontade para podermos perguntar e esclarecer
tudo.

Otimo, nos mostrou métodos e formas de desenvolver melhor o projeto.

Otima. O formador muito capacitado. O PELC esta de parabéns.

Veio com o objetivo de qualificar os profissionais da area de educacéo fisica,
proporcionando momentos de descontracdo e conhecimento do PELC.

Avalio de forma positiva, pois trouxe conhecimento, esclareceu sobre o
programa e, utilizou de diversos métodos.



O formador teve, durante toda a sua atuacdo, postura ética e responsavel, além
de estar aberto a novas ideias e opinides a todo 0 momento. Posso dizer que
conquistou 0 grupo por meio de sua interagdo e dinamismo ao tratar os
contetidos, ndo tornando o curso exaustivo.

Muito boa, nos possibilitou entender melhor o projeto PELC. Mostrou bastante
conhecimento nos assuntos, nos possibilitou trocar ideias e conhecimentos.
Tornou o curso e as horas que passamos junto, muito agradavel.

5.8. Em sua opinido, qual foi o aspecto mais relevante da formag&o neste modulo?

Acredito que todos os aspectos sdo de extrema importancia, mas, a avaliacdo €
muito importante para saber como esta sendo desenvolvido nosso trabalho, e
onde podemos melhorar e continuar desenvolvendo um excelente trabalho.
Acredito que o aspecto mais relevante tenha sido as relagcdes do contetdo com a
realidade, dando sugestdes de atividades e do trabalho a ser exercido pelos
agentes sociais e coordenadores.

Acrticulacdo entre a teoria e a pratica.

Que este projeto do PELC -esporte e lazer — venha melhorar a qualidade de vida
e saude, social do povo de Maracaja.

A prética com os alunos, onde nOs preparamos a nossa propria aula e
apresentamos para os colegas. Aprendi muito.

Tudo que o formador nos passou, serviu de aprendizagem, mas o que foi mais
relevante foi a elaboracdo dos projetos.

Aprendi que o PELC trabalha pela pratica do lazer e esporte da comunidade, a
fim de fazer um bom trabalho que envolva todo cidaddo maracajaense.

A simplicidade.

5.9. Vocé destacaria alguma dificuldade ou problema que tenha prejudicado a formacéo
neste mddulo? Qual?

Né&o (5).

Né&o, tudo perfeito (2).

Nenhum problema, a formacdo foi muito boa, momentos que nos possibilitou
aprendizagem e alegria.

N&o, acredito que todos os fatores facilitaram o desenvolvimento da formagao.

5.10. O proximo passo do processo formativo é o Modulo de Avaliagdo. Quais
tematicas e estratégias vocé sugere que sejam desenvolvidas?

Temas; qualidade de vida, satde, modalidades de esporte, arte.

Sugestdes de atividades para as oficinas, e sugestdes de eventos para publicos de
diferentes idades.

Seguindo os passos da primeira formac&o, acredito que vai ser bem satisfatoria.
No mesmo sentido, com muita simplicidade e clareza nos ensinamentos.

Mais atividades. Para termos trocas de experiéncias.

As aulas préticas e procurar fazer aulas que atinjam todas as idades.

Todas possiveis para sabermos o que fazer.

Mais formacdo sobre a sociedade em que vivemos, e aulas praticas.



