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Outros (mencionar quantos e qual 0 vinculo): 07 Pessoas na Solenidade de Abertura do

Modulo de Avaliagéo I:
Sergio Roberto Machado — Diretor da FUBE

Aderbal Manoel Santos — Prefeito

Elias Germano Mafessoti — Vereador

Placido Vargas — Vereador

Sandra — Diretora da Escola Araci Espindula Dalcenter

Antero Alexandre — Sociedade Civil

Alceu Xavier - Sociedade Civil

Il - ASPECTOS DIDATICO-PEDAGOGICOS

Faca uma andlise critica do que foi desenvolvido na formacdo apresentando as
peculiaridades dos temas desenvolvidos e do grupo participante. Justifique possiveis
modificagdes realizadas no processo e destaque o0s aspectos considerados relevantes.

Programacao (Fazer uma andlise da programacdo proposta, justificando a
sua importancia para o grupo).

A programacdo ocorreu conforme o planejamento prévio, viajei na
vespera do curso, a noite, na quinta - feira! Fui recepcionada por 2
agentes no aeroporto de Florianépolis, a Natacha e a Nayane, que, com
muita gentileza, me levaram para jantar e depois para o hotel. A
proposta era visitar os nucleos em atividade, fazer reunido com a
coordenacdo, rever alguns conceitos de lazer, inclusdo, esporte,
planejamento, monitoramento e avaliacdo, além de ouvir e ver
apresentacdo dos trabalhos realizados pelos agentes nas oficinas e
eventos realizados no PELC.




Conteudos teorico-praticos desenvolvidos (A programagdo proposta foi
integralmente desenvolvida?). Por qué? Quais conteudos foram mais
relevantes no moddulo? A programacdo proposta foi integralmente
desenvolvida, o documentario ‘criancas invisiveis foi impactante,
gerando um debate muito produtivo, a respeito do ludico, violéncia e
trabalho infantil Os filmes curtas metragens apresentados foram “Bila e
Jodo” (Brasil) e 0 “Tanza” (Africa)

Metodologias e estratégias didatico-metodoldgicas utilizadas

A metodologia trabalhada foi explanacdo tedrica com slides;
apresentacdo de filme curta metragem e debate; trabalho em grupo com
a dindmica do Seméforo que trabalhar os pontos a serem continuados no
programa - VERDE, os pontos a melhorar - AMARELO e os pontos que
devem ser excluidos ou parar - VERMELHO- com montagem em papel
pardo e apresentacdo dos grupos. A apresentacdo dos trabalhos
desenvolvidos e o0s eventos realizados pelo PELC foram bem
interessantes, pois tinha sido feito um painel gigante de fotografias
expostas na sala do curso, depois também houve apresentacédo em Slides,
além de depoimentos dos agentes. A visita ao Nacleo e sub-nuacleos foi
bem interessante a da noite, com aula de taeckwondo, houve depoimento
da comunidade e das criangas! Fiquei muito feliz de ver a importéancia do
Programa, com uniforme adequado e tatame para uma aprendizagem de
luta marcial e apropriacdo das criangas e jovens dos seus principios e
performance!



O processo de construcdo de atividades e jogos pré-desportivos foi muito
interessante, o trabalho foi desenvolvido em 4 grupos, que tiveram que
pesquisar em bibliografia do acervo da formadora e também trazer jogos
e brincadeiras da suas proprias experiéncias.

e Material didatico (fazer uma breve descri¢do, analisando criticamente a
qualidade do material trabalhado)



O material didatico do curso foi muito bom, tudo que solicitei estava
providenciado, e a sala do FUBE é excelente, além dos lanches e almocos
de muita qualidade.

Os agentes levantaram o problema das camisetas que vieram em
tamanhos inadequados paras as criancas, muito grandes, pois ndo tinha
tamanho infantil e para os adultos faltaram o tamanho grande, na
cabendo as camisetas na maioria dos agentes!!!

As bolas esportivas estdo de baixa qualidade, algumas ndo permitiam
nem encher, pois esvaziavam na hora!

Bibliografia utilizada (Avaliar a pertinéncia e contribuicdo dos textos
selecionados para o grupo participante deste modulo de formacéo)

A bibliografia utilizada foram Zingone, Feix, Marcellino, além acervos
pessoais como de poligrafos de propostas de gincana e coldnia de férias e
também material de natal como sugestdo para trabalho temético,
Natividade Pereira.

Relacé@o professor-alunos (Apontar como e a partir de quais principios este
vinculo foi estabelecido, indicando aspectos importantes neste ambito)

A relacéo entre professor e aluno foi de cordialidade, atencéo, interesse
nos debates, e contribuicdo coletiva durante o desenvolvimento do curso.
Principios de interacdo, amizade, autocritica, cooperacdo, pontualidade
assiduidade e motivacéo pelo Programa!

Participacio de agentes sociais

Fiquei satisfeita com o grupo, se mostrou unido, com motivagao para o
desenvolvimento do trabalho, receptivo a novas possibilidades de acGes e
eventos. Desafiei 0 grupo para executar “colénia de férias do PELC” e os
agentes ficaram muito interessados! Trabalhei os principios do PELC e
acdo educadora do programa, bem como a postura de agentes de
transformacao da sociedade como meio de inclusédo e desenvolvimento de
potencialidades das criangas, dos jovens e adultos. A acdo do PELC na
cidade ja comecou a se tornar imprescindivel na comunidade! Existe
uma demanda bem importante ao trabalho dos agentes que atuam com o
principio da intersetorialidade em eventos da cidade, como semana da
patria, festas, e eventos esportivos levando o nome do PELC e
participando com os alunos em demonstracgdes de teatro, lutas e dancal.



e Auvaliacao (Estratégias adotadas e resultados encontrados)
A avaliacéo foi feita por observacdes do formador durante todo o curso e
também por meio de depoimentos da comunidade envolvida no
programa, além de instrumento por escrito, que foi tabulado e
encaminho _em anexo, bem como uma roda de sentimentos, com
manifestacbes orais do grupo, a respeito do curso no encerramento
final!!!

111 - OUTROS ASPECTOS

e Parecer a respeito da entidade (capacidade de organizagdo e mobilizacdo,
envolvimento na formacéo em si, conhecimento sobre o Programa, etc.)
Conforme me manifestei no Modulo Introdutdrio, o Modulo de Avaliagédo
se manteve com muita qualidade. O coordenador técnico Sergio Machado
foi muito bom, organizado, competente, com disciplina, cordialidade,
responsabilidade e seriedade com o programa! E muito bom trabalhar
assim, com estrutura e dominio do PELC por parte da Entidade. Um
ponto relevante é que a entidade patrocinou cursos de formacéo
continuada, fora do municipio, para 4 agentes interessados! O curso foi de
32 horas, de recreacdo e danca — no Municipio de Balnedrio Camburiu.
Foram trocados 3 agentes, e 2 ja tinham feito o curso, Josué e Elias, e 1
novo, a Natacha, com oficina de teatro, com muita experiéncia com
trabalho de crianca e jovens, a agente estd fazendo um bom trabalho com
ajuda da coordenacéo.
e Infra-estrutura: espacos e equipamentos (Indicar aspectos mais
significativos)
A infra-estrutura se manteve excelente, com todo apoio técnico necessario
para desenvolver o trabalho.

e Encaminhamentos discutidos e definidos no decorrer da formacéo para a
continuidade do trabalho.

Os encaminhamentos foram: a discussao do trabalho do cotidiano; manejo
com as criancas e jovens; desafio de planejamento de estudo nas reunides e
na formacgdo continuada; a construcdo de eventos e coldnia de férias; os
cuidados com a integridade corporal das criangas nas oficinas de lutas; e a
readequacdo dos gastos financeiros para compras de equipamentos e
matérias necessarios para desenvolver o trabalho do Programa — solicitei a
que fosse feita a supervisdo e a oficializacdo com o apoio técnico de
Brasilia.

IV — CONSIDERACOES FINAIS

Fiquei contente com o trabalho desenvolvido do PELC. Estdo cumprindo
as metas, as oficinas propostas no projeto basico estdo acontecendo, 0s
agentes estdo motivados, a coordenacao geral da Nayame estd adequada, o



grupo é bem unido e disposto a desenvolver o trabalho. O coordenador
técnico “Serginho” é muito presente no programa, estd sempre
possibilitando a melhoria das acfes e envolvendo a Prefeitura nas
atividades do PELC de Sé&o Joao Batista!

Um ponto importante da formacdo foi o prestigio da presenca das
autoridades, na Abertura Oficial do Modulo de avaliacdo I. “Esta politica
de Esporte e Lazer da Cidade veio para ficar”, o Prefeito externou no seu
discurso de abertura do curso, no dia 11 de novembro.

Mais uma vez me sinto agraciada e gratificada por esta oportunidade de
aprender-ensinar com o PELC.

Eneida Feix
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