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Em 30 de abril de 1938, com o Decreto-Lei 399, instituiu-
se Nno Brasil o Salario Minimo. Este salario deveria ser
capaz de satisfazer as necessidades de alime-ntacao,
habitacdao; vestuario, higiene e transporte. 4 parcela
referente a alimentacdo corresponderia a uma dieta minima
para que um trabalhador adulto pudesse sobreviver, a qual
€& denominada Racao Essencial. O Salario Minimo Necessario,
calculado através da metodologia do DIEESE - Departamento
Intersindical de Estatistica e Estudos Sécio-Econbmicos, é
composto por doze itens, seado que quatro deles (limpeza,
equipamentos, comunicacao e despesas diversas) nao fazem
parte das exigéncias da Constituicao de 1988, que por
outro lado acrescenta a parcela da Previdéncia Social,
além da participacao do transporte que deveria ser de 6%
do salario minimo segundo a lei que criou o Vale
Transporte, e esta sendo avaliada em 12,38% na metodologia
do Salario Minimo Nescessario. Este projeto propae-se a
levantar os dados vigentes, sobre a legislacao pertinente
ao Salario Minimo e verificar qual o seu real valor.
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