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Dentro de um contexto capitalista, onde o objetivo maior é o lucro, a terra além de ser propriedade privada ela é
uma mercadoria que é comercializada com intuito de acumular capital. Entéo, a habitacdo, que é um servico de
carater basico, pois diz respeito a sobrevivéncia do individuo, se torna unicamente responsabilidade do governo,
sendo que este ndo atende a demanda satisfatoriamente. Logo, ela é utilizada pelas grandes empresas capitalistas
como mais uma forma de concentrar renda. Porém existe uma empresa privada, em Porto Alegre que oferece um
programa habitacional a seus funcionarios. O objetivo deste estudo é analisar, através da observacdo participante, a
relacdo de trabalho que se estabelece entre esta empresa e o individuo que usufrui dos beneficios de moradia
oferecido por ela. Bem como verificar quais as expectativas da empresa para com estes funcionarios, ou seja, de
gue maneira este programa de moradia eleva o desempenho (assiduidade, disciplina, interesse pelo trabalho) de
seus funcionarios. E por sua vez como estes funcionarios correspondem a estas expectativas.(PROPESP)
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