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Este estudo tem como objetivo comparar dados obtidos através da analise dos atendimentos individuais realizados pela equipe 
da Psicologia do Trabalho no Serviço de Medicina Ocupacional de um Hospital Público e Universitário de Porto Alegre. O 

comparativo realizado através da análise estatística do banco de dados dos atendimentos realizados em 2009 em relação aos 
realizados em 2010, demonstra que houve uma diminuição de 14% na quantidade de atendimentos realizados. Contudo os 
outros aspectos evidenciados na pesquisa anterior tiveram alterações em torno de 3% na variação entre um ano e outro. Em 
2010 temos os seguintes dados: 84% do sexo feminino, 44% integrantes da equipe de enfermagem, 35% buscaram o 
atendimento espontaneamente; 47 % dos motivos de procura envolviam questões vinculadas ao trabalho sendo que 36% foram 
demandas classificadas exclusivamente como ocupacionais. Dentre as demandas classificadas como ocupacionais identificou-se 
motivos de procura, tais como: relacionamentos com colegas e superiores, mobilização após avaliação de superiores, restrição 
devido à doença/acidente e sobrecarga de trabalho. As características dos trabalhadores hospitalares atendidos, bem como suas 
necessidades permanecem semelhantes ao estudo anterior, de modo a apontar para a importância de um investimento em 
intervenções coletivas que possam dar conta das demandas dos grupos e das especificidades das áreas de trabalho fazendo 
assim sua interface com a saúde do trabalhador.  

  

  

 

 




