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O.PE~SANDO ALTO ser~ um quadro de avisos e um pouco de con
versa que a gente teria se todos morassem no mesmo lugar. Ele
poderia, também, ser considerado uma espécie de oficio circular
se os oficios circulares não fossem tão ranzinzas. O duplo senti

. -
do do nome:l) falar o pensamento e 2) pensar grand~é proposi-.,
tal. Devemos misturar no ?A nosso trabalho e nqssos_~nhos. Não

!'!" ~ '.

temos rnuito tempo e êle precisa ser freefuente.-No m í.ni.mo ,quinz~
nal. Assüm, até o dia 15 e 30 e cada mês deve chegar um. Cóm ou
sem assunt o, mas com a colaboração de todos da diretoria: leitu-
ras, palpites, sugest5es, br~ncas, d~vidas, gozaçoes, noticias •••
Tomara que d~ certo. O pr6ximo fecha 10 de outubro.

DivIDA
Primeiro o tamanho do abacaxi: 57 milhões na gr~i,ca. Segue c6-~-t;.. -:

pia do crime. Quem souber de serviços mais baratos; avise.

VAI TER JEITO
s6 ?recisaremos publicar a pr6xima revista em janeiro de 86. Até
l~ devemos fazer dois boletins, que sugiro seja igual ao INTERCOM.

, .

~ando um exemplar com o proximo PA.

LOGOTIPO ESCOLAR
Bstamos enroscados no papel timbrado. Fica pronto semana que vem,
sem o Brazillian College e propaganda da diretoria, como c'ombina-
mos na reunião de Poços. Eu.gostaria de discutir um pouco a questão
do logotipo. Na reunião de ~oços falamos de concurso~ Acho que tem
que ser trabalho profissional. Jamais fariamos um concurso pra sa-
ber a programação de exercicios ou rotina do exame médico de um ti

,
me. Isso e trabalho profissional, como a programação visual do CBCE•.

ESTATUTOS
ACeli j~ mandou idéias sobre os estatutos e pediu o endereço dos
representantes. Ela t~ esperando sugestões •.O Puga já mandou sobre
o Amazonas. Não vamos esquecer dos representantes nas escolas e tam
bem aquela idéia de riscar o f6sforo nos grupos de mais de 25 (1)
,soeios, pra que virem SecretariasRegionais.



NOV.fl.SEDE
o Osmar conseguiu esticar o contrato da casa onde est~ o CBC3 at~
30 de setembro, quando terminaria o rescaldo do Congresso. Não h~
via certeza de quem assumiria o,CBCE. Se fosse Viçosa ia dar ga -
lho um com~romisso maior. O Emédio entrou em contato com o IMES e
parece que vamos para a 24 de maio, rerto do metr& Rep~blica. Num
lugar melhor e muito mais barato. Detalhes no próximo PA•

.\
,:,~PROPOSTA DAS VIC~

O Lino est~ com dois projetos grandes, um sobre história em quadrinhos
. e outro da um projeto de pOlitica de esporte como sugestão

a nivel fe~eral. Ele explica melho~ na próxima.

SAIR DO FUl1DO DO POÇO
As finanças do Colégio só sairão do 'vermelho com a chegada de novos
só oios, até o fim de novembro. lVlandem.í de í as

QUEK É CONTATO DO êBCE
Estamos montando a lista de endereçamentos, dos grupos que receberão
a Revista, boletins ou propaganda (mestrandos, escolas, governadores,
reitores, deputados, entidades cientificas •••), completem a lista.

PLANTÃO DA DIRETORIA
Os que moram perto deverão dar a disponibilidade para plantão na se-
de. Se possivel de meio periodo. Os de longe devem estar atentos pa-
ra avisar quando passarão por SE. Temos que marcar uma reunião ~ara
a segunda quinzena de outubro. Se não conseguirmos algum evento, va-
mos arranjar uma teleconfer~ncia at~ o fim do ano.

COMPUTADOR
A Righetto esta reordenando (na verdade ordenando) os endereços dos
sócios de todos os tempos (apenas 1/3 dos presumiveis 2000 estão em
dia) no com~utador deles, que dever~ fornecer também dois jogos de ~
tiquetas de endereçamento. Como se sabe o CBCE ainda endereça na ba-
se do xerox-tesoura-cola.

PUBLICAÇOES
Vamos investir em permuta com outras publicaç5es, aproveitando a Re-
vista do CECE. Todas as ar'e as, Mandem nomes e endereços.



INDEXAÇP.O

Entramos em contato com a representante da IASf no Brasil (Inter-
national AssociatiX:nfor Sport Information) em Belô. A Revista do
CBCE vai ser indexada pelos principais centros internacionais.
Por enquanto ela so ~ indexada pelo Index Medicus Latino America:
no.

CRONOGRAMA
Precisamos montar o cronograma 85-87. Mandem propostas. A meta ~
pelo menos 15 congressos regionais no ano que vem, fora a Assem-
bléia Geral na SBPC, em Julho.

CONGRESSO DE RECIFE
A Celi já recebeu o apoio das prí.nc í.pa í e ent í.d adeed e Pernambuco pa-
ra o V Congresso ~ue ela inicia assim que terminar o de Psicologia
de outubro.

CONGRESSOS REGIONAIS
Precisamos fechar a minuta d~ conv~nio para a realizaçio de congres-
sos regionais. Como o CBCE entra numa parte da renda convem listar

"as muitas (?) vantagens de quem se associar ao CBCE para realizá-l0s;
podemos pedir a"liberaç~o do ponto para os Governadores;" colocar o
evento nos princi?ais meios de comunicação (at~ internacionais)jfa-
cilitar o contato com os conferencistas (s6cios pesquisadores) •••
o que mais?

SBPC
Algué~ vai ter que assumir o espaço do CBCE na SBPC, ma 38 Reuniio
Anual, que vai ser em Curitiba.

BUROCRACIA
Com a ajuda do Lino arranjamos os c6digos de correspond~ncia, que
deve chegar a cada um com o papel timbrado. De qualquer jeito qual~
quer membro da diretoria nio precisa esperar a presid~ncia para es-
crever pra algu~m. s6 precisamos de arquivar uma c6pia na Secretaria.

,\ N E X O S_"l

1. Sugestões da Izabel
, da2. Carta do Secretario SEED

,3. Conta da grafica.
"'



UGESTOES PARA A DINAl.-;IZAÇJ;.ODO' COLÉGIO
LaTia Izabel de Souza Lo pes

"1. l'1.'svice- presidênc .ias 'Joderiam estimular a formação de grupos
de estudo ou projetos de trabalho e/-ou pesquisa. Os grupos poderiam
estar ligados a uma ou mais vice-presidên~ias. Os temas debatidos _
ou discutidos nos grupos deveriam ser do conhecimento das vice-pre-
sidências, pois, estas seriam o centro de informações e contatos en
tre os grupos, através das Representações Estaduais.

,
2. Quanto a Revista, poder-se-ia pensar em esquemas menos rigi

dos com diferentes sessáes (resenhas, noticias sobre cursos e nutros
--.~eventos.

3. Quanto aos encontros esta.duais e nacionais poder-se-ia agili
zar o seguinte:

a) as mesas redondas, simp6sios, podem ser propostas por en-
tidades cientificas e universidades e pelo próprio CBCE ou grupos de
pesquisa independentes.

b) Ao invés de apresentação de t~mas livres poder-se-ia abrir
as categorias de: comunicação coordenada com duração de 60 minutos,
comunicação individual (esquema atual) e painel.

c) abert~ra de um horário (segestão à tarde) durante três~ ,dias para que os g! .2..posligados as Vice-Presidencias possam debater •.
Os componentes dos' grupos podem dividir-se nos diferentes trabalhos
se suas discussões versarem sobre temas ligados às diferentes vices.·
Os resultados dos trabalhos devem ter carater de encaminhamento para
novos foruns, pesquisas ou organismos de esferas de poder.

d) Deve haver uma assembleia final de carater deliberativo 30

bre as questões discutidas durante o congresso.
e) A nova vice de eventos devera realizar uma reunião que an-

teceda a aseembLe í.a ger-aI para avaliação de sugestões e encaminhamen-
tos, apesar da reunião ocorrer sópo final, o grupo deverá estar organi
zado pois, sugestões e encaminhamentos podem surgir a todo o momento.

f) mais importante: o CBCE deve discutir a concepção de ciên-
cia, sua produção e apropriação. treio que não se trata de impor uma
linha científica, visto ser um colegiado, mas que se discuta as con -
cepcões de ciência que se desenvolvem pelos membros do CBCE. Aliás,
com~ sugestão da primeira revista da nova diret~ria a temática central
poderia ser versada nessa temática (o que entendemos por ciência, sua
produção e apropriação) solicitando a participação de diferentes pen-
sado res sobre o assunto, ou então, em cada publicacão solicitar de um
associado ou grupo que se discuta a questão de ciência dentro de uma
sessão especifica na revista, de modo que permita uma discussão mais
socializada.

g) ft~! Não esquecer: discutir a mudança do estatuto e regimen-
to do CBCE. , ,

Acho que e SOe

Maria Izabel 11
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